
◆日時 令和８年２月14日（土）
 １３：３０－１５：３０

◆場所 高知県看護協会 2階大会議室
（高知市朝倉己825番地５）

◆対象者 市町村・県・産業部門の保健師
◆参加費 無料
◆ﾌｧｼﾘﾃｰﾀｰ 高知県看護協会保健師職能委員

働く人（保健師自身も含む）の
健康管理を考える

～「産業保健師」と「行政保健師」の連携～

13:30 開会あいさつ
１３：４０-１４:１０ 話題提供（質疑応答含む）

「職場における健康増進や働きやすい職場づくり
～保健師自身の働き方も振り返る～」

医療法人精華園 海辺の杜ホスピタル 健康増進室
 独立行政法人 高知産業保健総合支援センター相談員

槇本 宏子 氏
1４:１0-１５：３0意見交換
１５：３０ 閉会

申込先： 公益社団法人高知県看護協会  2/10(火)〆切
 kangonotoから申し込み 

〒780-8066 高知市朝倉己８２５－５ TEL：088-844-0678

高知県看護協会保健師職能委員会

行政分野で働く保健師の業務も年々増加傾向の中、多問題や狭間のケー
ス、過酷な状況に置かれているケースに出会う機会も増え、保健師自身の健
康管理（精神的な健康管理も含む）を考える機会が必要となっています。
また、自身の職場の健康管理を考えることを通じて、ひいては地域の企業
等で働く人々の健康について考える機会にできればと思い企画しました。

「看護の将来ビジョン2040」において、看護がめざすものに「その人らし
さを尊重する生涯を通じた支援」として、働く人々への支援や、「様々な場で
活躍する看護職が結節点となり、組織を超えた多職種をつなぐネットワーク
づくりにも貢献すること」等があります。看護職の活躍の基盤となる「看護
職一人ひとりのウエルビーイング」を重視しつつ、かつ、組織を超えた多職種
をつなぐネットワークの基盤をつくることを目的とし、今回の保健指導ミー
ティングを開催します。
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